สรุปการประชุม : เวทีสรุปบทเรียนกระบวนการค้นหาโจทย์และแนวทางการทำงานเครือข่าย ระยะที่ 1
วันจันทร์ที่ 9 พฤษภาคม 2554
ณ สถาบันการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ภาคเหนือ  จ.ลำปาง
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การศึกษา


รายชื่อผู้เข้าร่วม
1. ศ.ดร. ปิยะวัติ

บุญ-หลง
สถาบันคลังสมองของชาติ
2. ผศ.ดร.บัญชร      

แก้วส่อง

สกว.ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น
3. ดร.ดวงใจ             
ปีเย่

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง
4. อาจารย์ชุติมา        
คำบุญชู

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง
5. ดร.วิยดา               
เหล่มตระกูล
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง
6. ผศ.สันติ                
ช่างเจรจา
สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรลำปาง มทร.ล้านนา ลำปาง
7. ผศ.ดร.ไกรสีห์         
พิสิษฐ์กุล
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาเขตพื้นที่ลำปาง
8. พระครูสังวรสุตกิจ



มจร.ห้องเรียนวัดบุญวาทย์ ลำปาง
9. ผศ.บุรินทร์           
รุจจนพันธุ์
มหาวิทยาลัยโยนก
10. อาจารย์เบญจวรรณ  
นันทชัย

มหาวิทยาลัยโยนก
11. อาจารย์วิเชพ          
ใจบุญ

มหาวิทยาลัยโยนก
12. ดร.สุชิน               
เพ็ชรักษ์

สถาบันพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ภาคเหนือ
13. อาจารย์สุทธิลักษณ์
อินทรอัมพร     

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อำเภอเมืองลำปาง        
14. นายศรีวรรณ    

สอนดี

ประธานศูนย์พัฒนาครอบครัวในตำบลนิคมพัฒนา
15. อาจารย์บุญรัตน์     
ทองสิริมณีรัตน์
โรงเรียนนิคมสร้างตนเองกิ่วลม 1

16. อาจารย์สุวรรณา

กองคำบุตร
โรงเรียนกิ่วลมวิทยา
17. น.ส.ภัทรา             
มาน้อย

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
18. น.ส.อัญมณี 

แสงแก้ว

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
19. น.ส.จิตติมา        
 
บุญมี

ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
20. นายกฤษฎา           
เขียวสนุก
ศูนย์ประสานงานวิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง
21. นางสาวชมพูนุช      
สวนกระต่าย
สถาบันคลังสมองของชาติ
22. นายปฐวี      

การเพียร
ผู้ช่วยนักวิจัยโครงการ ฯ
23. นายอดุลย์            
ลาภมี

ผู้ช่วยนักวิจัยโครงการ ฯ
        สกว.ฝ่ายวิจัยท้องถิ่น และสถาบันคลังสมองของชาติ มีแนวทางร่วมกันในการสนับสนุนให้อาจารย์มหาวิทยาลัยในจังหวัดลำปางภายใต้โครงการ โครงการแนวทางการทำงานของเครือข่ายสถาบันการศึกษาในจังหวัดลำปางเพื่อสร้างการเรียนรู้และเสริมสร้างศักยภาพชุมชนพื้นที่ตำบลนิคมพัฒนา  โดยวันที่ 9 พฤษภาคม 2554  ทีมอาจารย์ที่เป็นตัวแทนของแต่ละสถาบันซึ่งประกอบด้วย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.) ห้องเรียนวัดบุญวาทย์  สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรลำปาง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา วิทยาเขตลำปาง (มทร.) สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง (มรภ.) และมหาวิทยาลัยโยนก เป็นทีมวิจัยได้ดำเนินงานตามกิจกรรมที่  4  คือ เวทีสรุปบทเรียนกระบวนการค้นหาโจทย์และแนวทางการทำงานของเครือข่ายระยะที่ 1 

กิจกรรมที่  4   : เวทีสรุปบทเรียนกระบวนการค้นหาโจทย์และแนวทางการทำงานของเครือข่ายระยะที่ 1 เพื่อสรุปแนวทางการดำเนินงานระยะที่ 1 และเพื่อนำเสนอกระบวนการและผลการดำเนินงานของการทำงาน
ขั้นตอน/กระบวนการ
 
อาจารย์ชุติมา  คำบุญชู
 นักวิจัยจากสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง ในนามตัวแทน ผศ.ดร. ดวงจันทร์  เดี่ยววิไล หัวหน้าโครงการ  ได้กล่าวทักทาย  ศ.ดร. ปิยะวัติ  บุญ-หลง  ผู้อำนวยการสถาบันคลังสมองของชาติ และผู้เข้าร่วมเวทีประชุม  จากนั้นคุณภัทรา  มาน้อย ผู้ประสานงานศูนย์วิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปางได้ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการจัดเวทีครั้งนี้ 
จากนั้นนักวิจัยแต่ละสถาบันนำเสนอข้อมูล กระบวนการและผลที่ได้จากการดำเนินงานรายประเด็น
โดยแต่ละประเด็นมีรายละเอียดดังนี้
1. ประเด็นการศึกษา นำเสนอโดย ดร.วิยดา เหล่มตระกูล สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฎลำปาง 
วัตถุประสงค์
1. เพื่อสร้างการเรียนรู้เชิงประเด็นของกลุ่มนักวิชาการและคนในชุมชน 
2. เพื่อร่วมกันหาโจทย์ที่แท้จริงของชุมชน 

3. เพื่อพัฒนาแกนนำในพื้นที่ให้มีประสิทธิภาพ ค้นหาและวิเคราะห์โจทย์ร่วมกัน
ขั้นตอนดำเนินการ
     1. แนะนำทีมวิจัยและชี้แจงขั้นตอนการทำกิจกรรมเพื่อร่วมกันทบทวนระบุประเด็นปัญหา และสถานการณ์ด้านการศึกษาและการพัฒนาเด็กและเยาวชนโดยแบ่งกลุ่มย่อยออกเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้ 

กลุ่มที่ 1 :  กลุ่มผู้นำชุมชน ประกอบด้วย ผู้ใหญ่บ้านและผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านตำบลนิคมพัฒนา 
กลุ่มที่ 2 :  กลุ่มแม่บ้าน ประกอบด้วย ตัวแทนแม่บ้าน หมู่ 1 หมู่ 2
กลุ่มที่ 3 : กลุ่มสถานศึกษา ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียนในตำบลนิคมพัฒนาครูผู้รับผิดชอบด้าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และกรรมการสถานศึกษา 

กลุ่มที่ 4 :  กลุ่มเยาวชน ประกอบด้วย ตัวแทนเยาวชนหมู่บ้าน และ  สภาเด็กและเยาวชนนิคม
พัฒนา
     2. ตัวแทนชุมชนและนักวิจัยร่วมกันแสดงความคิดเห็น ในประเด็นต่อไปนี้
· เป้าหมายด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน

· ระบบการศึกษาของชุมชนทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย รูปแบบ/กิจกรรมด้านการศึกษา  และที่พึ่งด้านการศึกษาต่างๆ  

· ปัจจัยเงื่อนไข/การเปลี่ยนแปลงทั้งภายในชุมชนและภายนอกชุมชนที่ทำให้เกิดปัญหา

· ความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับองค์กรภายนอกที่เกี่ยวข้องกับปัญหา หรือการสนับสนุนจากปัจจัยหรือองค์กรภายนอก

· ปัญหาด้านการศึกษา และการพัฒนาเด็กและเยาวชนในชุมชน 

· แนวทางในการดำเนินการแก้ปัญหา / พัฒนางานด้านการศึกษาและการพัฒนาเด็กและเยาวชนในชุมชน

โดยแต่ละประเด็นคำถามมีคำตอบดังนี้

1. เป้าหมายด้านการพัฒนาเด็กและเยาวชน
	กลุ่มผู้ใหญ่บ้าน
	กลุ่มแม่บ้าน
	กลุ่มสถานศึกษา
	กลุ่มเยาวชน

	· มีความรู้เท่าเทียมกัน 

     : การศึกษาในระบบ
     : การเรียนรู้อย่างเท่าทัน
· มีความคิด ระบบการคิดวิเคราะห์ นำความรู้       ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การรู้เท่าทันสังคม (ไม่ฟุ้งเฟ้อ ไม่เสพยา) 

· มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี
· มีการดำรงชีวิตในสังคมอย่างคนคุณภาพ และมีจิตสาธารณะสามัคคี
· พ่อแม่ ครอบครัวเป็นแบบอย่างที่ดี
	· มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี
· มีการดำรงชีวิตในสังคมอย่างคนคุณภาพ และมีจิตสาธารณะ สามัคคี
· -  สถานที่ ที่ส่งเสริมด้านการศึกษาและพัฒนาเยาวชน
	· มีความรู้เท่าเทียมกัน 

· : การศึกษาในระบบ
· : การเรียนรู้อย่างเท่าทัน
· มีความคิด ระบบการคิดวิเคราะห์ นำความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การรู้เท่าทันสังคม การแก้ปัญหา(ไม่ฟุ้งเฟ้อ ไม่เสพยา) 

· มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี 

· มีการดำรงชีวิตในสังคมอย่างคนคุณภาพ และมีจิตสาธารณะ
· สามัคคี
· รักถิ่นฐานบ้านเกิด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
· ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
	· มีความคิด ระบบการคิดวิเคราะห์ นำความรู้       ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การรู้เท่าทันสังคม (ไม่ฟุ้งเฟ้อ ไม่เสพยา) 

· มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี
· มีการดำรงชีวิตในสังคมอย่างคนคุณภาพ และมีจิตสาธารณะสามัคคี
· มีกิจกรรมยามว่าง (กีฬา ดนตรี เรียนรู้หัตถกรรม   ภูมิปัญญาท้องถิ่น
· เป็นผู้นำ กล้าแสดงออก



2. ระบบการศึกษาของชุมชน

	กลุ่มผู้ใหญ่บ้าน
	กลุ่มแม่บ้าน
	กลุ่มสถานศึกษา
	กลุ่มเยาวชน

	· เยาวชนเรียนรู้ฝึกการเล่นดนตรีแบบพื้นบ้าน 
· อบรมหาความรู้จากเจ้าอาวาสด้านวัฒนธรรม เรียนรู้ทางการเกษตรจากศูนย์เรียนรู้ ปลูกผักปลอดสารพิษ ทำปุ๋ยหมัก ใช้เอง ปลูกเองกินเอง

· กลุ่มอาชีพต่าง ๆ 

· สหกรณ์ร้านค้า , อบต. , ศูนย์ประมง โรงพัก

· ศูนย์พัฒนาเด็กและคนชรา  ปูนซีเมนต์    บ้านสา และศูนย์เรียนรู้เด็กเล็ก

· เด็กและเยาวชนจัดกิจกรรมในด้านการเรียนรู้พื้นบ้านร่วมกับผู้สูงอายุในพื้นที่ตำบลนิคมพัฒนา
	· วัด ที่พึ่งในการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติศีล สมาธิ ปัญญา
· วัดเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้ สืบทอดประเพณีที่ดีงาม และแบบอย่างในการดำรงชีวิต

· วัดกับการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ในวันเสาร์วันอาทิตย์

· มีกิจกรรมตั้งกลุ่มเยาวชน เช่น จัดผ้าป่าเข้าวัด มีการเวียนเทียน เข้าวัด ตักบาตร 

· ค่ายฝึกอบรมเยาวชน

· ค่ายธรรมะ


	· โรงเรียนประถม 2 แห่ง
· โรงเรียนมัธยม 1 แห่ง (โรงเรียนกิ่วลมวิทยา) 

· ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 แห่ง

· ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 1 แห่ง (กศน.ตำบล)

· วัด 6 แห่ง

· ศูนย์ภูมิปัญญาชาวบ้าน ทอผ้า การจักสาน ดอกไม้ประดิษฐ์
· ที่อ่านหนังสือพิมพ์

· หน่วยงานราชการ ตำบลนิคมพัฒนา


	· วัดศรีไตรรัตน์ภูมิ 
- ห้องสมุด (ศาสนา )

     - ห้องคอมพิวเตอร์

     - ชมรมดนตรีไทย

· องค์การบริหารส่วนตำบล

· การจัดการเรียน      การสอน 

· การนัดพบเยาวชนมาถามปัญหาและช่วยกันแก้ไขปัญหาภายในชุมชนโดยมีแกนนำเป็นหลัก

· มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน การทอผ้า และแปลงเกษตร และการทำบายศรี สามารถทำในงานต่าง ๆ 
· กิจกรรมกีฬาของตำบล 
· การรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด




3. ปัจจัยเงื่อนไข/การเปลี่ยนแปลงทั้งภายในชุมชนและภายนอกชุมชนที่ทำให้เกิดปัญหา
	กลุ่มผู้ใหญ่บ้าน
	กลุ่มแม่บ้าน
	กลุ่มสถานศึกษา
	กลุ่มเยาวชน

	· ขาดบุคลากร ผู้เชี่ยวชาญให้ความรู้ในด้านต่าง ๆ 
· ขาดทุนการศึกษา  
· ขาดเป้าหมายในการเรียนและการวางแผนในอนาคต

· ปัญหาครอบครัว (ยากจน ครอบครัวแตกแยก พ่อแม่ไม่มีเวลาดูแลลูก ผู้ปกครองขาดเทคนิคการเลี้ยงลูก)

· ปัญหาการติดเกม เพื่อน  ชู้สาว มีคู่ครองก่อนวัยอันควร ยาเสพติด


	· ครอบครัวยากจน 
· ชุมชนขาดความสามัคคี 

· ขาดการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

· ขาดสนามกีฬา อุปกรณ์กีฬา  ที่อ่านหนังสือ

· เด็กไม่ตั้งใจเรียนหนังสือ 

· ปัญหาครอบครัว (ยากจน ครอบครัวแตกแยก พ่อแม่ไม่มีเวลาดูแลลูก ผู้ปกครองขาดเทคนิคการเลี้ยงลูก)

· ปัญหาการติดเกม/เพื่อน  ชู้สาว มีคู่ครองก่อนวัยอันควร  ยาเสพติด


	ด้านครอบครัว   
· ผู้ปกครองขาดทักษะในการอบรมเลี้ยงดูบุตร

· ครอบครัวแตกแยกเป็นตัวอย่างที่ไม่ดี
· เด็กกำพร้า

ด้านโรงเรียน     

· ขาดงบประมาณ

· ขาดครูแนะแนว 

· ขาดกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสม

ด้านชุมชน
  

· ไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ

· ขาดความเข้มแข็ง

· ขาดการนำแผนสู่การปฏิบัติจริง


	· ขาดสื่อการเรียนรู้
· ขาดอุปกรณ์และสนามกีฬา

· เทคโนโลยีสมัยใหม่ทำให้สังคมเปลี่ยนไป





4. ความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับองค์กรภายนอกที่เกี่ยวข้องกับปัญหา หรือการสนับสนุนจากปัจจัยหรือองค์กรภายนอก 

	กลุ่มผู้ใหญ่บ้าน
	กลุ่มแม่บ้าน
	กลุ่มสถานศึกษา
	กลุ่มเยาวชน

	· ทุนจากรัฐบาล (เรียนฟรี 15 ปี ทุนกู้ยืมเรียน ม.ปลาย)
· ทุนจาหน่วยงานอื่น 

- อบต. 

     - สหกรณ์การเกษตรนิคมกิ่วลม จำกัด 
     - บริษัทปูนซีเมนต์บ้านสา

     - โรงงานบ่อดินขาว

    - โรงเรียน


	· การสนับสนุนทุนการศึกษาจากหน่วยงานต่างๆ ทั้งในและนอกชุมชน
· อบต.สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา นม อาหารกลางวัน

· ทุนทางความรู้ ปัญญา

- (ศูนย์ฝึกอาชีพสตรีในด้านกลุ่มทอผ้าของแม่บ้านและสถาบันอาชีวะศึกษามาให้ความรู้เกี่ยวกับการซ่อมแซมต่าง ๆศูนย์ฟื้นฟูเด็กและเยาวชนที่วัดสาหลวง)
	· การสนับสนุนทุนการศึกษา  กิจกรรม อุปกรณ์ (บ.ปูนซิเมนต์, ศูนย์พัฒนาสังคม หน่วยที่ 51 นิคมสร้างตนเอง กิ่วลม สหกรณ์การเกษตร จำกัด กองทุนหมู่บ้าน)
· อาหาร, นม, กีฬา (อบต.)

· บุคลากร  (ส.พ.ฐ/ สพป./ สพม. 35/ รปม.)

· ศูนย์เรียนรู้นอกระบบ   (การไฟฟ้า)

· กิจกรรมกีฬา (บริษัทเอกชน) 


	· การสนับสนุนการศึกษา(SCG)

· การอบรมให้เด็กเยาวชน (เรื่อง ยาเสพติด วิทยาลัยสารพัดช่าง เข้ามาสอน การซ่อมแซมเครื่องใช้ไฟฟ้า วัดนิคมเขต 13 ได้มีการอบรมล้อมรอบครัวครัวด้วยธรรมะ  สาธารณสุขจังหวัดลำปาง ให้ความรู้เกี่ยวกับการเจ็บป่วย โรคเอดส์ เพศศึกษา ฯลฯ)

· อบต. จัดการแข่งขันกีฬาต่อต้านยาเสพติด



5. ปัญหาด้านการศึกษา และการพัฒนาเด็กและเยาวชนในชุมชน
	กลุ่มผู้ใหญ่บ้าน
	กลุ่มแม่บ้าน
	กลุ่มสถานศึกษา
	กลุ่มเยาวชน

	· การแสดงออกทางพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
· การศึกษา

· การตัดสินใจของเด็กและเยาวชน   (ยาเสพติด ติดเกม เพื่อนไม่ดี ฯลฯ) จากปัญหาการศึกษา การเรียนรู้ที่ยังไม่สามารถพัฒนาเยาวชนไปในทางที่ถูกต้อง
	· การแสดงออกทางพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
· การศึกษา-การตัดสินใจของเด็กและเยาวชน

· เทคโนโลยีมากเกินไป เด็กหันสนใจมากกว่าการเรียน

· โรงเรียนอยู่ไกลหมู่บ้านเด็กไปโรงเรียนลำบาก


	· การแสดงออกทางพฤติกรรมที่เป็นปัญหา
· การศึกษา

· การตัดสินใจของเด็กและเยาวชน(เทคโนโลยีการสื่อสาร  สื่อสิ่งพิมพ์ เศรษฐกิจการเมือง (เปลี่ยนนโยบายบ่อย)

· ชุมชน/ สิ่งแวดล้อม ค่านิยม การเลียนแบบ/ การเรียนในเมือง

· การศึกษาในระบบ (เปลี่ยนแปลงหลักสูตรการเรียนบ่อย ครูมีภาระงานอื่นมาก การจัดสรรงบประมาณ ไม่ครอบคลุม ตามรายหัวนักเรียน/ ขนาดโรงเรียน)
	· เด็กและเยาวชนขาดคุณธรรม
· ปัญหาครอบครัว (ยากจนครอบครัวแตกแยก พ่อแม่ไม่มีเวลาดูแลลูก ผู้ปกครองขาดเทคนิคการเลี้ยงลูก)

· ปัญหาการติดเกม เพื่อน  ชู้สาว  มีคู่ครองก่อนวัยอันควร

· ผู้ใหญ่ทำตัวเป็นแบบอย่างที่ไม่ดีให้กับเด็กและเยาวชนเกี่ยวกับยาเสพติด

· การแตกความสามัคคี

· ครอบครัว พ่อแม่ไม่สนับสนุนกิจกรรมของเด็กและเยาวชน




 
6. แนวทางแก้ไขปัญหา
	กลุ่มผู้ใหญ่บ้าน
	กลุ่มแม่บ้าน
	กลุ่มสถานศึกษา
	กลุ่มเยาวชน

	· จัดอบรมให้ความรู้แก่เด็กและเยาวชน
· จัดกิจกรรมเสริมความรู้

· ครอบครัวดูแลเอาใจใส่ลูกหลาน

· ประสานงานระหว่างหน่วยงานด้านการศึกษาในชุมชนกับครอบครัวเพื่อช่วยกันแก้ปัญหาเด็กและเยาวชน


	· ให้หน่วยงานทางการศึกษาช่วยดูแล

	· โรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองและชุมชน จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชนเพื่อให้ความูรู้และปรับทัศนคติของเด็กและเยาวชนให้ถูกต้อง
· จัดทำแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม นำแผนไปสู่การปฏิบัติจริง  และมีการติดตามประเมินผลการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

· สร้างความตระหนักในการแก้ไขปัญหาของเด็กและเยาวชนให้แก่ผู้นำชุมชน กรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง
	· สถานศึกษา/แหล่งเรียนรู้/กิจกรรม/         ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีอยู่ในชุมชนเข้ามามีบทบาทในการส่งเสริมและสนับสนุนในการพัฒนาเด็กและเยาวชน
· จัดกิจกรรมหรรษาประกอบการเรียนรู้ให้เด็กและเยาวชน




เป้าหมาย
เด็กและเยาวชนในพื้นที่นิคมพัฒนามีการศึกษาดีและมีคุณธรรมจริยธรรม

โจทย์วิจัยด้านการศึกษา
“การพัฒนาทักษะชีวิตของเด็กและเยาวชนตำบลนิคมพัฒนาโดยชุมชนมีส่วนร่วม”
ผลการวิเคราะห์ตนเองของชุมชนนิคมพัฒนา ประเด็นการศึกษา
	จุดแข็ง
	จุดอ่อน

	· มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่หลากหลาย

       - หน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานเอกชน

       - ภูมิปัญญาท้องถิ่น

       - กลุ่มอาชีพ

       - ศูนย์การเรียนรู้ด้านต่างๆ

· มีวัดเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้

· มีสถาบันการศึกษาทั้งในและนอกระบบอยู่ในชุมชน


	· ด้านเด็กและเยาวชน  

       - ขาดคุณธรรมจริยธรรม

       - ขาดทักษะชีวิต

· ด้านครอบครัว           

       - ขาดเทคนิคการอบรมเลี้ยงดูลูก

       - ครอบครัวแตกแยก

· ด้านชุมชน               

       - ผู้ใหญ่เป็นตัวอย่างที่ไม่ดี      
       - ชุมชนขาดความเข้มแข็ง

       - ขาดการนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ

· ด้านสถานศึกษา        

     -  ขาดบุคลากรในการแก้ปัญหาเด็กฯ

     -  ขาดการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสม

	โอกาส
	อุปสรรค

	· นโยบายเรียนฟรีและกู้เงินยืมเรียน

· ได้รับสนับสนุนอุปกรณ์และทุนการศึกษาจากหน่วยงานทั้งภายในและนอกชุมชน

· หน่วยงานทั้งภายในและภายนอกเข้ามาส่งเสริมสนับสนุนอบรมให้ความรู้ด้านต่างๆ
	· การไหลบ่าของค่านิยม  วัฒนธรรมและเทคโนโลยีที่ไม่เหมาะสม

· มีแหล่งอบายมุขในชุมชน ได้แก่ ร้านสุรา ร้านเกม 


2. ประเด็นกลุ่มอาชีพ นำเสนอโดย อาจารย์สุทธิลักษณ์  อินทรอัมพร  การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อำเภอเมืองลำปาง
สรุปผลการศึกษาชุมชนตำบลนิคมพัฒนา พื้นที่นำร่อง หมู่ 1,7,8 
ข้อมูลประชากรของชุมชน
	หมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	ประชากร

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	หมู่ที่ 1 วังศรีภูมิ
	117
	201
	199
	400

	หมู่ที่ 7 ชัยภูทอง
	103
	179
	199
	378

	หมู่ที่ 8 ร่มเย็น
	90
	146
	174
	320


ข้อมูลด้านอาชีพ/รายได้/รายจ่าย
	หมู่บ้าน
	อาชีพ
	รายได้
	รายจ่าย

	หมู่ที่ 1 
บ้านวังศรีภูมิ

	ทำนา 70 ครัวเรือน  พื้นที่ 176 ไร่
· บริโภค  
· เหลือขาย

ทำไร่  20 ครัวเรือน พื้นที่  39 ไร่

· ถั่วเหลือง
· ถั่วดำกาแฟ

ทำสวนผัก 18 ครัวเรือน  พื้นที่  15 ไร่

· ผักบุ้งจีน
· ผักกาด

ทำสวนไม้ดอก  18 ครัวเรือน พื้นที่ 176 ไร่

     -    มะลิ
กลุ่มอาชีพ
· ไพคา  116 ครัวเรือน
· เย็บผ้า  16 คน

· จักสานผู้สูงอายุ 2-3 คน

รับจ้าง  65  ครัวเรือน

	· ผลผลิตพืชไร่ (30,000 – 70,000 บาท)
· ผลผลิตการทำนา (ขายข้าวเปลือก)
· ผลผลิตพืชหลังฤดูทำนา (ถั่วเหลือง ข้าวโพด กระเทียม ผักชนิดต่าง ๆ 2,000 – 3,000 บาท)
· ไม้ผลในครัวเรือน (1,000 – 2,000 บาท)
· รับจ้าง  180 บาท/วัน  
· กลุ่มอาชีพ
· ม.1 ไพคา ตัดเย็บเสื้อผ้า จักสาน
· ม.7 ข้าวเกรียบสมุนไพร ขนมดอกจอก น้ำพริกลาบ

· ม.8 ปลูกพริก ผักกาดดอง ข้าวกล้อง

· อื่น ๆ หาของป่าตามฤดูกาลจำหน่าย (เห็ด หน่อไม้)
	· เพื่อการบริโภค
-  ร้านค้าชุมชน
(ลดรายจ่าย/เงินปันผล)
· เพื่อการผลิต
- สหกรณ์ตำบล
(ยาฆ่าแมลง/ปุ๋ย)

· การศึกษา ค่าเล่าเรียน
· สังคม  
· อื่น ๆ (งานแต่ง งานศพ หวย) 


	หมู่ที่ 7 บ้านชัยภูทอง

	ทำนา 39 ครัวเรือน พื้นที่ 330 ไร่

· บริโภค  
· เหลือขาย

ทำไร่  44 ครัวเรือน พื้นที่   202  ไร่

· ถั่วเหลือง
· ถั่วดำกาแฟ

ทำสวนผัก  80  ครัวเรือน พื้นที่   90   ไร่

· ผักกวางตุ้ง ถั่วฝักยาว
· ผักกาด มะเขือเทศ

ทำสวนผลไม้ 29 ครัวเรือน พื้นที่ 96 ไร่

     -    มะม่วง ลำไย
กลุ่มอาชีพ
· ข้าวเกรียบสมุนไพร/ขนมดอกจอก/น้ำพริกลาบ 24 คน
· เลี้ยงวัว 19 คน

รับจ้าง  25  ครัวเรือน
	
	

	หมู่ที่ 8 บ้านร่มเย็น

	ทำนา 54 ครัวเรือน พื้นที่ 350 ไร่

· บริโภค  
· เหลือขาย

ทำไร่  22  ครัวเรือน พื้นที่   103   ไร่

· ถั่วเหลือง
· ถั่วดำกาแฟ

ทำสวนผัก/ผลไม้ 5 ครัวเรือน  พื้นที่  9 ไร่

· มะม่วง
· ลำไย

กลุ่มอาชีพ
· ปลูกพริก  35 คน
· ผักกาดดอง  8 คน

· ข้าวกล้อง 13 คน

รับจ้าง  6 ครัวเรือน
	
	


ข้อมูลร้านค้าชุมชน
· ประเภทสินค้า
· สินค้าที่จำเป็นในครัวเรือน
· พืชผัก
· ผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชีพ
· การบริหารจัดการ
· ระดมหุ้น (หุ้นละ 10 บาท/100 บาท)
· อบรมการตลาด
· ผลประโยชน์
· เงินปันผล สมาชิก คณะกรรมการ
· สวัสดิการ/บริหารจัดการกลุ่ม
· สาธารณะประโยชน์  ทุนการศึกษา ผู้สูงอายุ
· การเรียนรู้
· ศึกษาดูงานจากร้านค้านอื่น
· อบรมการทำบัญชีครัวเรือน ร้านค้าชุมชน
· ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์   สำนักงานพัฒนาชุมชน
กระบวนการเรียนรู้อาชีพ
· การทำนา
· ใช้ภูมิปัญญาบรรพบุรุษดั้งเดิม
· การทำไร่
· บริษัทเอกชนภาคการเกษตร
· กระบวนการขั้นตอนในการปลูก
· เจ้าหน้าที่ภาครัฐ
· เกษตร
· การปรับปรุงดิน การทำปุ๋ยชีวภาพ การกำจัดศัตรูพืช
· การปลูกพืชผัก
· ภูมิปัญญาเดิม
· ความรู้เพิ่มเติมจากภายนอก 
· ดิน/ปุ๋ย
· การรวมกลุ่มอาชีพ
· หน่วยงานภาครัฐ
· สถาบันพัฒนาฝีมือและแรงงาน
· การฝึกทักษะฝีมือ
· พัฒนาชุมชน / กศน.
· การแปรรูปผลิตภัณฑ์
· ภูมิปัญญา ( ไพคา / จักสาน )
ปัญหาที่พบในการประกอบอาชีพ
· ขาดความรู้ในการใช้เทคโนโลยี/เครื่องมือ/อุปกรณ์
· การผลิตและการบริหารจัดการ

· การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่มมีน้อย

· ขาดเงินทุน/แหล่งเงินทุน

· การผลิตน้อย ต้นทุนการผลิตสูง ราคาผลผลิตตกต่ำ

· คุณภาพผลผลิตไม่ได้มาตรฐาน ไม่มีความต่อเนื่อง (กลุ่มอาชีพ / ผลผลิตทางการเกษตร)

· การตลาด ขาดตลาดรองรับ

· การรวมกลุ่มเพียงเพื่อได้การรับการช่วยเหลือจากภายนอก

· กิจกรรมกลุ่มขาดความต่อเนื่อง/ยั่งยืน/ยังไม่เข้มแข็ง

แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริม / สนับสนุน การเรียนรู้ของชุมชน (การประกอบอาชีพ / การบริหารจัดการกลุ่ม)
2. ลดรายจ่าย / เพิ่มรายได้ จากการประกอบอาชีพ

3. แสวงหา เงินทุน / แหล่งเงินทุน เพื่อเพิ่มทุนการผลิต

4. สร้างกลไก การตลาด / ประกันราคา

5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน / กลุ่ม เพื่อนำไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน ความเข้มแข็งของกลุ่ม                / ชุมชน

โจทย์วิจัยด้านกลุ่มอาชีพ
“การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพของชุมชน แบบพึ่งพาตนเอง”
เนื้อหา/กระบวนการ
1. การวิเคราะห์ตนเอง
· ความรู้ ศักยภาพ

· ทรัพยากรในชุมชน
· รายรับ / รายจ่าย

· การรวมกลุ่ม / การบริหารจัดการ

2. กำหนดแนวทาง / วางแผนการพัฒนา

3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนพัฒนา/ประเมินผล / สรุปบทเรียน / ปรับปรุงพัฒนา

3. ประเด็นด้านการเกษตร นำเสนอโดย ผศ.สันติ  ช่างเจรจา
 สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรลำปาง มทร.ล้านนา ลำปาง
กระบวนการ
1. สกัดประเด็นปัญหาของชุมชนแบบมีส่วนร่วม
2. ศึกษาเรียนรู้เสริมสร้างประสบการณ์ประเด็น “การศึกษา”
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ : ประเด็นการพัฒนาอาชีพการเกษตร
1. วางแผนการดำเนินงาน
2. กำหนดกิจกรรม
· กิจกรรมที่ 1  ระบุสถานการณ์ของทุนเดิม  ศักยภาพ และปัญหาการผลิตทางการเกษตรกิจกรรมที่ 
· กิจกรรมที่ 2 การระบุแนวทางดำเนินการแก้ไขปัญหา/พัฒนางานด้านการเกษตร
· กิจกรรมที่ 3  สรุปเวที
กำหนดประเด็นคำถาม
1. ในอนาคต ท่านต้องการเห็นอาชีพเกษตรในพื้นที่เป็นอย่างไร 
2. ในชุมชนของเรา มีสถานศึกษา/แหล่งเรียนรู้/กิจกรรม/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เป็นที่พึ่งได้ด้านการเกษตร อะไรบ้าง
3. ในชุมชนของเรา ยังขาดความรู้ ทักษะ หรือปัจจัยด้านใด ที่ทำให้การทำเกษตรยังไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง
4. ในชุมชนของเรา ได้รับการสนับสนุนด้านการเกษตรจากหน่วยงานอะไรบ้าง /ปัจจัยภายนอกที่ได้รับมีอะไรบ้าง อย่างไร
5. มีเงื่อนไข/ปัจจัย/การเปลี่ยนแปลงอะไรบ้าง ที่เป็นอุปสรรคขัดขวางการทำการเกษตรในชุมชน 
6. แนวทางดำเนินการแก้ไขปัญหา/พัฒนางานด้านการเกษตร 
[(จุดแข็ง+โอกาส)-(อุปสรรค+จุดอ่อน)]

เป้าหมายคำตอบ
· คำตอบข้อ 1 สะท้อน เป้าหมายการทำการเกษตรของชุมชน
· คำตอบข้อ 2 สะท้อน จุดแข็ง/ต้นทุนเดิมของชุมชน
· คำตอบข้อ 3 สะท้อน จุดที่ควรปรับปรุงของชุมชน
· คำตอบข้อ 4 สะท้อน โอกาสของชุมชน
· คำตอบข้อ 5 สะท้อน  อุปสรรคของชุมชน
· คำตอบข้อ 6 สะท้อน  แนวทางแก้ไขปัญหาและพัฒนางาน 
กลุ่มบุคคลเป้าหมายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
1.  กลุ่มผู้นำชุมชน
2. กลุ่มเกษตรกรในเขตพื้นที่ชลประทาน

3. กลุ่มเกษตรกรนอกเขตพื้นที่ชลประทาน

4. กลุ่มหน่วยงานสนับสนุนการเกษตร

ผลการดำเนินงาน
· ลำดับความต้องการของชุมชนในการแก้ไขปัญหาอาชีพการเกษตร
· ค้นหาโจทย์เพื่อแก้ไขปัญหาอาชีพการเกษตรของชุมชน
โจทย์วิจัยด้านการพัฒนาอาชีพเกษตร

“การบริหารจัดการความรู้เชิงบูรณาการเพื่อพึ่งพาตนเองในการแก้ไขปัญหาอาชีพเกษตรที่ยั่งยืนของชุมชน”
4. ประเด็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อม นำเสนอโดย อาจารย์เบญจวรรณ  นันทชัย  มหาวิทยาลัยโยนก
การบูรณาการประเด็น: สุขภาพและสิ่งแวดล้อม
สิ่งแวดล้อม กับ สุขภาพ มีความสัมพันธ์กัน
เหตุผล 

· ปัญหาสิ่งแวดล้อมส่งผลต่อการเกิดโรค/ความเจ็บป่วย

· สิ่งแวดล้อมที่ดี ทำให้เกิดสุขภาพดี

· สุขภาพดีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตที่ดี
นิยามศัพท์ : สุขภาพ
ภาวะที่บุคคลมีความสมบูรณ์ใน 4 มิติอย่างเป็นองค์รวมร่างกาย จิตใจ สังคม และจิตวิญญาณ    

องค์ประกอบ

· ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงสามารถใช้วิถีชีวิตได้ปกติ

· อยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ไม่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

· อยู่ร่วมกันอย่างสันติภาพ เอื้ออาทร แบ่งปัน

· จิตใจเป็นสุขจากการได้ปฏิบัติในสิ่งที่ดีงาม

นิยามศัพท์ : สิ่งแวดล้อม
ปัจจัยต่างๆที่มีผลกระทบต่อวิถีชีวิตและสุขภาพ ได้แก่
· สิ่งแวดล้อมทางชีวภาพ        

เชื้อโรค สาเหตุเกิดโรคหรือความเจ็บป่วย

· สิ่งแวดล้อมทางเคมี              
สารเคมี 

· สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ         
มลภาวะ ภัยธรรมชาติ

· สิ่งแวดล้อมทางเศรษฐกิจ/สังคม     
การย้ายออกจากถิ่นฐานเพื่อหารายได้  รายได้จากผลผลิตตกต่ำ

กำหนดประเด็นคำถามที่นักวิจัยอยากรู้ 6 ประเด็น
1. มีอะไรบ้างที่เป็นปัญหาด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (จุดอ่อน)
2. มีอะไรบ้างในชุมชนที่ส่งผลต่อการมีสุขภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดี    (จุดแข็ง)

3. ชุมชนได้รับการสนับสนุนด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อมจากแหล่งใดบ้าง(โอกาส)

4. มีสิ่งที่มาจากภายนอกอะไรบ้างที่ทำให้เกิดปัญหาต่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (อุปสรรค)

5. ในอนาคตอยากเห็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อมในชุมชนเป็นอย่างไร(เป้าหมาย)

6. จะมีแนวทางป้องกัน แก้ไข พัฒนาสุขภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างไร (แนวทางดำเนินการ)

การคัดเลือกกลุ่มบุคคล(ตัวแทน)ในชุมชน 14 หมู่บ้านเพื่อระดมความเห็นประเด็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อม
1. พระสงฆ์ หมอพื้นบ้าน แกนนำผู้สูงอายุ
2. ประธานอสม. จนท.สาธารณสุขชุมชน ครูในโรงเรียน

3. ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน ผู้นำเยาวชน ครูในศูนย์ดูแลเด็กเล็ก

สรุปประเด็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อม

กลุ่มที่ 1 พระสงฆ์ หมอพื้นบ้าน แกนนำผู้สูงอายุ
ประเด็นสุขภาพ
· ออกกำลังกายสม่ำเสมอ

· ไม่ดื่มสุราในวัด 

ประเด็นสิ่งแวดล้อม

· มลภาวะทางเสียง กลิ่น ฝุ่น

· มูลนกพิราบ
กลุ่มที่ 2 ประธานอสม. จนท.สาธารณสุขชุมชน ครูในโรงเรียน
ประเด็นสุขภาพ
· โรคต่างๆลดลง

· ความสามัคคีในชุมชน/ช่วยกันแก้ปัญหา

ประเด็นสิ่งแวดล้อม

· ลดการใช้สารเคมี

· การจัดการขยะที่ดี
กลุ่มที่ 3 ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน ผู้นำเยาวชน ครูในศูนย์ดูแลเด็กเล็ก

ประเด็นสุขภาพ
· สถาบันครอบครัวเข้มแข็ง

· สุขภาพกาย ใจ สมบูรณ์
ประเด็นสิ่งแวดล้อม

· รักษาสิ่งแวดล้อม

· สะอาดไม่มีมลภาวะ

· ทำชุมชนให้น่าอยู่
การลงคะแนนความเห็นร่วมจากทุกกลุ่มตัวแทน
ประเด็นสุขภาพ
· โรคต่างๆลดลง

· สถาบันครอบครัวเข้มแข็ง

· ความสามัคคีในชุมชน /ช่วยกันแก้ปัญหา

ประเด็นสิ่งแวดล้อม
· การจัดการขยะที่ดี

· การรักษาสิ่งแวดล้อม
ข้อพิจารณาโจทย์วิจัยประเด็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อม
ระบุโรค/ความเจ็บป่วยที่เกิดในชุมชน
· ระบบทางเดินหายใจ:หอบหืด ภูมิแพ้

· ระบบทางเดินอาหาร : ท้องร่วง

· พฤติกรรมสุขภาพ:ความดัน เบาหวาน หัวใจและหลอดเลือด

· สุขภาพจิต : โรคเครียด

· สารพิษตกค้างในร่างกาย

ระบุชุมชนเผชิญปัญหาสิ่งแวดล้อม
· โรงงานบ่อดินขาว /ปูนซิเมนต์ไทย

·  สภาพถนนชำรุด ฝุ่นจากรถบรรทุก

· โรงเรือนเลี้ยงหมู   รง.ผักกาดดอง

·  หมอกควันเผาไหม้จากการเผา (ขยะ ถ่าน ป่า ตอซังข้าว)

· การใช้สารเคมีทางการเกษตร

· การจัดการขยะ
โจทย์วิจัยประเด็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อม

“แนวทางในการจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันการเกิดโรคโดยชุมชนมีส่วนร่วม”

จากนั้นผู้ประสานงานศูนย์วิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง ได้ชวนผู้เข้าร่วมในพื้นที่แสดงความคิดเห็นถึงประเด็นความสอดคล้องระหว่างข้อมูลที่นำมาเสนอกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในพื้นที่ เป็นอย่างไร 

ความคิดเห็นของคนในพื้นที่ 
· ที่มาของทั้ง 4 ประเด็นนั้นมาจากความต้องการและสภาพปัญหาที่แท้จริง 
· ปัญหาของชุมชน ส่วนใหญ่ไม่ได้คำนึงถึงระบบสุขภาพของตนเอง  และสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
· จากการดำเนินงานวิจัยได้เห็นภาพของเครือข่ายสถาบันการศึกษาที่เข้ามาร่วมระดมความคิด  สังเคราะห์ประเด็นปัญหา เพื่อออกแบบโจทย์วิจัยแก้ไขปัญหาชุมชน
· ประเด็นการศึกษายังพบปัญหาหนี้จากการศึกษาและปัญหาการเรียนไม่จบตามเกณฑ์
จากนั้นอาจารย์ชุติมา คำบุญชู ได้นำเสนอบทเรียนที่ได้จากการทำงานวิจัยร่วมกันของเครือข่ายการศึกษาลำปางพื้นที่ตำบลนิคมพัฒนาบทเรียนจากการร่วมเรียนรู้กับชุมชน และบทเรียนการทำงานระหว่างนักวิชาการกับนักวิชาการต่างสถาบัน ซึ่งนักวิจัยได้ร่วมกันสะท้อนความคิดเห็นเมื่อเวทีวันที่ 4 พฤษภาคม 2554  เวทีเตรียมความพร้อม ฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
องค์ความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับ  

· ขั้นตอนและกระบวนการเรียนรู้วิถีชีวิตของชุมชน (รู้เขา) โดยผ่านวิธีการ group discussion และ SWOT Analysis ที่ได้ร่วมกันสืบค้นประเด็นการศึกษา เกษตร อาชีพ และสุขภาพสิ่งแวดล้อม
· ขั้นตอนการทำงานร่วมกันในด้านการวางแผนงาน การจัดประชุมและประสานงานในพื้นที่ เพื่อค้นหาประเด็นต่างๆ
ความเข้าใจความเชี่ยวชาญของนักวิชาการที่ทำงานร่วมกัน (รู้เรา) ที่จะก่อให้เกิด
· ประโยชน์ต่อการพัฒนาพื้นที่ (นิคมกิ่วลม) ในการจัดวางบุคคลทำหน้าที่ตามความเชี่ยวชาญในแผนงานวิจัย
· การสร้างงานวิจัยภายในองค์กรตัวเอง โดยการเชิญชวนทีมงานต่างสถาบันเข้าร่วมในงานวิจัยที่ตนเองพัฒนาขึ้นเพื่อแก้ไขโจทย์ร่วมกัน
· การพัฒนางานวิจัยและงานบริการวิชาการร่วมกันระหว่างสถาบันการศึกษา ซึ่งจะช่วยเร่งการพัฒนาพื้นที่ลำปาง อย่างมีประสิทธิภาพ 

· เกิดประสิทธิผลได้เร็วยิ่งขึ้น
เครือข่ายสายสัมพันธ์กัลยาณมิตร...จิตอาสา
· ความสัมพันธ์ระหว่างสถาบัน เกิดเครือข่ายการทำงานร่วมในลักษณะจิตอาสา / สร้างวัฒนธรรมการทำงานใหม่ของนักวิชาการสายรับใช้ชุมชน
· การเข้ามาต้องมาในลักษณะของการให้
· นักวิชาการเกิดรูปแบบ / แนวทางของการขยายผล (บูรณาการ) ในระดับองค์กร ผู้บริหาร
· ภูมิคุ้มกันให้กับชุมชน โดยสถาบันการศึกษาทุกแห่งเน้นการวิจัยเชิงพื้นที่
· อัตลักษณ์...จุดแข็ง...วิชาการ...เรียนรู้ร่วมกัน
· นักศึกษาในเครือข่ายสถาบันการศึกษา
แผนภาพโดยรวม
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จากนั้นผู้ประสานงานศูนย์วิจัยเพื่อท้องถิ่นจังหวัดลำปาง ได้ชวนผู้เข้าร่วมแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมถึงบทเรียนที่ได้จากการดำเนินงานระหว่างนักวิชาการกับนักวิชาการ และนักวิชาการกับชุมชน 

บทเรียนที่ได้จากการดำเนินงาน   
· นักวิชาการกับชุมชน  

· ชุมชนเกิดความเข้าใจ  ยอมรับ และเริ่มตระหนักถึงการร่วมแก้ไขปัญหา
· ชุมชนปรับทัศนะต่อนักวิชาการไปในทิศทางดีขึ้น 
· เกิดความร่วมมือและให้ความสนับสนุน เรื่องการให้ข้อมูล 
· เกิดเครือข่ายของคนในชุมชน คือ กลุ่มเยาวชน  กลุ่มผู้สูงอายุ  
· เกิดความร่วมมือระหว่างนักวิชาการและชุมชน 
· นำข้อมูลที่ได้มาวางแผน แผนกิจกรรมในพื้นที่ 
· หน่วยงานของ กศน. สามารถนำประเด็นปัญหาไปออกแบบแผนการดำเนินงานและพัฒนางาน  ได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 
· นักวิชาการกับนักวิชาการ
· ความสัมพันธ์ระหว่างสถาบัน เกิดเครือข่ายการทำงานร่วมกันได้ในลักษณะจิตอาสา และการสร้างวัฒนธรรมการทำงานใหม่ของนักวิชาการสายรับใช้ชุมชน โดยการเข้ามาต้องมีลักษณะการให้ 
· เกิดรูปแบบการทำงานร่วมกัน  การดึงศักยภาพ  ทักษะ เทคนิค  มาใช้ให้เกิดการบวนการเรียนรู้ร่วมกัน 
· ร่วมคิด  ร่วมทำ  ร่วมสร้างเพื่อให้เกิดการทำงานร่วมกันอย่างยั่งยืน  
· กระบวนการวิจัยคือ การค้นหาคำตอบ โดยการค้นหาด้วยตนเอง  
· นำบทเรียนจากงานวิจัยไปปรับใช้กับครู กศน.ตำบล เพื่อนำงานวิจัยไปพัฒนา กศน.   
· ขยายกลไกการทำงานไปสู่ระดับสถาบันการศึกษา
หารือ :  การพัฒนาโจทย์วิจัยร่วม 
· หาทิศทางการทำงานร่วมกัน เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ทั้ง 2 ระดับ
· จากทั้ง 4 ประเด็น การศึกษา  อาชีพ  การเกษตร  สุขภาพและสิ่งแวดล้อม มีจุดเริ่มทำงานคือ การเรียนรู้ร่วมกันจึงนำไปสู่ การออกแบบโจทย์นร่วม คือ  การส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อการพึ่งพาตนเอง 
· สิ่งที่เกิดขึ้นจากการถอดบทเรียนทักษะเครื่องมือที่ได้จากการเรียนรู้ระยะที่ 1 คือ ทักษะ  กระบวนการ  การเรียนรู้  ที่ได้จากกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อเนื่อง   
· การเรียนรู้ระยะที่ 2 มองว่า 
· แต่ละประเด็นออกแบบการดำเนินงานส่งเสริมการเรียนรู้ ตามประเด็นที่สถาบันถนัด
· จัดการองค์ให้พร้อมกับการตั้งรับ
· เป็นพื้นฐานการจัดการศึกษาเพื่อนำไปสู่การปฎิบัติ
· การสร้างชุมชนให้สามารถพึ่งพาตนเองได้  

· สร้างระบบการศึกษาของแต่ละสถาบัน ได้อย่างถ่องแท้
· การนำประเด็นสุขภาพและสิ่งแวดล้อม ดำเนินงานไปพร้อมๆกัน 
· ออกแบบการดำเนินงานไปพร้อมกัน ในแต่ละประเด็น ถือเป็นการบูรณาการร่วมกัน  ร่วมสร้างเครือข่าย  โดยใช้งานวิจัยเป็นเครื่องมือ 
· ประมวล   การเข้าไปหาโจทย์ต่อพื้นที่ในการแก้ไขปแญหา สิ่งที่เกิดขึ้น  คือ การสร้างครูเป็นมืออาชีพ   การเทียบโอน  การสร้างกลไกการเรียนการสอนในรายประเด็น   สร้างพื้นที่การเรียนรู้  
· บูรณาการในระบบการจัดการศึกษา ได้ข้อสรุปดังนี้   “การบูรณาการงานวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น สู่หลักสูตรการเรียน การสอนระดับบัณฑิตศึกษา”   ผ่านพื้นที่ ตำบลนิคมพัฒนา  เพื่อ 
· ปรับระบบการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่แท้จริง ผ่านการเรียนรู้ร่วมกับชุมชน
· พัฒนาผู้เรียนมีทัศนะคติที่เหมาะสมในการวิจัย โดยใช้ท้องถิ่นเป็นฐาน
ประมวลสิ่งที่เกิดขึ้น 
· นำเสนองานในระยะเวลา 6 เดือนตามเป้าหมาย คือ การเรียนรู้ระหว่างนักวิชาการกับชาวบ้าน และ นักวิชาการกับนักวิชาการ  
· จากทั้ง 4 ประเด็นได้แนวทางการดำเนินงานร่วมกัน 
· บทเรียนที่เกิดขึ้น คือ ได้ทักษะ  เทคนิค  การบูรณาการการเรียน การสอน  ส่วนชาวบ้านได้เรียนรู้  พัฒนาตนเองมองทิศทางการดำเนินของตนเองในอนาคต
· แผนระยะที่ 2 คือ การจัดการความรู้ในแต่ละสถาบันการศึกษา ตามร่าง “การบูรณาการงานวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น สู่หลักสูตรการเรียน การสอนระดับบัณฑิตศึกษา ”  

แลกเปลี่ยนในมุมมองของพี่เลี้ยง
· เกิดการออกแบบเป็น หลักสูตร การบูรณาการงานวิจัยเพื่อพัฒนาท้องถิ่น สู่หลักสูตรการเรียน การสอนระดับบัณฑิตศึกษา ขึ้นมา
· เห็นภาพการดำเนินงานของทั้ง 5 สถาบัน 
· แนวทางการดำเนินงาน เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกับระหว่าง พื้นที่ นักวิชาการและ พี่เลี้ยง 
· ทั้ง 4 ประเด็นมองว่า เป็นเรื่องการจัดการกลุ่มต่างๆ / สถาบันการศึกษาจะเชื่อมโยงได้อย่างไร  / การเจรจากับธุรกิจเอกชน (ประเด็นการเกษตร) เพื่อให้กลุ่มสร้างยุทธศาสตร์หรือหลักการต่อรองของกลุ่มได้
...........................................................................
 
ในช่วงบ่าย ศ.ดร. ปิยะวัติ  บุญ-หลง ผู้อำนวยการสถาบันคลังสมองของชาติ และ ผศ.ดร.บัญชร  แก้วส่องผู้อำนวยการ สกว.ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น ได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเชิงวิพากษ์ต่อการดำเนินงานวิจัยในระยะที่ 2 ดังนี้...
ข้อเสนอแนะต่องานระยะที่ 2 และแนวทางการบูรณาการสู่การจัดการแต่ละสถาบัน
	ประเด็น
	โจทย์วิจัย
	ข้อแลกเปลี่ยน/ข้อเสนอแนะ

	การศึกษา
	การพัฒนาทักษะชีวิตของเด็กและเยาวชน ต.นิคมพัฒนา โดยชุมชนมีส่วนร่วม
	· ทักษะชีวิตหมายถึง (ด้านการเรียนรู้  ด้านการจัดการการเงิน ด้านการใช้เวลาว่าง)
· เด็กและเยาวชนจะพัฒนาทักษะเหล่านี้ผ่านประสบการณ์อะไร 
· เราจะช่วยเด็กได้รับประสบการณ์ที่ดีนั้นได้อย่างไร (สร้างชุดประสบการณ์)
· สถาบันจะเข้ามามีบทบาทอย่างไร 

	อาชีพ
	การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพของชุมชนแบบพึ่งตนเอง
	· ข้อมูลพื้นฐาน  คือ การบริหารจัดการกลุ่ม และการจัดการตนเอง  (จะทดลองอย่างไร ใครมีส่วนร่วม)
· ออกแบบการทบทวนกระแส/สถานการณ์ที่เกิดขึ้น และต้องวิเคราะห์สถานการณ์ได้ (อาชีพกับชีวิต)
· มองคุณค่าและมูลค่าของอาชีพเกษตร
· ค้นอาชีพจากทุนที่มี(ทุนนิเวศ   ทุนระบบ ทุนวัฒนธรรม) 

	การเกษตร
	การบริหารจัดการความรู้เชิงบูรณาการเพื่อพึ่งพาตนเองในการแก้ไขปัญหาอาชีพเกษตรที่ยังยืนของชุมชน 
	· โจทย์สร้างความรู้เพื่อแก้ไขปัญหาเกษตร
· ระบบจัดการความรู้ (เข้ากับสถาบันคลังสมอง)
· การดำเนินงานต้องเน้น ความมั่นคงทางอาหาร 

· ทบทวนและสืบค้น เรื่องคุณค่า-มูลค่าของอาชีพเกษตร 
· การพึ่งตนเองมองเรื่องระบบพื้นฐาน  การฟื้นฟูภูมิปัญญาเพื่อ วิเคราะห์และกำหนดแนวทางการดำเนินงานไปสู่การพึ่งตนเอง 
· เชื่อมความรู้ใหม่และความเดิม
· ค้นหาวิวัฒนการของอาชีพเดิมที่มีและการสร้างอาชีพใหม่ 

	สุขภาพและสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันการเกิดโรคโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
	แนวทางในการจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันการเกิดโรคโดยชุมชนมีส่วนร่วม
	· ทำอย่างไรถึงจะจัดการสิ่งแวดล้อม ให้เกิดการเชื่อมกับคน  สิ่งแวดล้อมอื่นๆ   

· ค้นหาระบบการดูแลสุขภาพชุมชน 
· ค้นหาความรู้เกี่ยวกับการสร้างระบบการดูแลของตนเอง
· ได้ปรากฎการณ์ของข้อมูลความเจ็บป่วย (เหตุที่เกิด)  ต่อไปจะค้นหาปัจจัย/สาเหตุที่ทำให้เกิดโรค


แลกเปลี่ยนและเติมเต็มข้อมูล
· อ.ปิยะวัฒน์   บุญ-หลง  ผอ.สถาบันคลังสมองของชาติ 
· ประเด็นร่วมของทั้ง 4 เรื่อง
· การจัดการกลุ่ม
· การเชื่อมโยงกับสถาบันการศึกษา
· การเจรจาต่อรองกับภาคธุรกิจเอกชน (ทักษะการเจรจาต่อรอง) 
· มองภาพรวมของงานมี  2 ระดับ  1. งานวิจัยปฎิบัติงานในพื้นที่ (งานวิจัยเพื่อท้องถิ่น หวังผลทางตรง   ผู้ทำได้เรียนนรู้   การแก้ไขปัญหากลุ่ม)   2.งานวิจัยเชิงระบบ  เป็นการสร้างหลักสูตรใหม่   วิธีการใหม่  เกิดกลไกภายในสถาบัน เกิดการต่อเครือข่ายของสถาบันการศึกษาในพื้นที่  ตัวชี้วัดของสถาบันและตัวชี้วัดของผู้วิจัย   

· วัตถุประสงค์ในภาพรวม    ได้ข้อเสนอการปฎิรูประบบอุดมศึกษา / โครงสร้างและการจัดการภายในสถาบัน และงานวิจัยเชิงปฏิบัติการ  
· อ.บัญชร  แก้วส่อง ผอ.สกว.ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น 
· โจทย์ใหญ่  คือ   การส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อการพึ่งตนเอง

· มองว่าเป็นเรื่องยาก คือ อาจารย์ทำงานร่วมกับชุมชน    พัฒนาอาชีพ   การดึงนักศึกษามาร่วม 
· กระบวนการช่วงที่ 2 ต้องลดเป้าหมายการทำงานลง  (เพื่อให้เกิดการทำงานร่วมกัน)
· เป้าหมายของงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น   มองเรื่อง  การสร้างคน   สร้างความรู้และกลุ่มองค์กร 
· ตัวแปรต้น คือ งานวิจัย   ตัวแปรตามคือ เพื่อท้องถิ่น   ต้องเกิดคน  ความรู้เดิมและความรู้ใหม่   เกิดกลุ่มและพื้นที่ ใหม่   ทั้งสองต้องสอดคล้องกัน 
· กระบวนการสร้างคน  (นักวิจัยและคนมีส่วนร่วม)ทำอย่างไร   วัดอย่างไร  ประเมินอย่างไร (เป้าหมาย สร้างคนอย่างไร)  เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างไร  
· การสร้างความรู้ทำอย่างไรเพื่อให้เกิดความรู้ใหม่  ที่แตกออกมาจากความรู้เดิม ซึ่งการค้นหาความรู้เดิม  และความรู้เดิมนั้นเหมาะสมกับสถานการณ์     ที่เปลี่ยนแปลงไปหรือไม่  (กระบวนการสร้างความรู้เดิมของชาวบ้าน   ความรู้ใหม่ของนักวิชาการ  และความรู้ทางเลือกใหม่)
· ความรู้ต้องเกิดขึ้นในชุมชน หลังจากจบการทำงานวิจัยต้องเกิดขึ้นจริง ถือ เป็นโจทย์ใหญ่
· จัดหมวดหมู่ความรู้  มีกี่แบบ อย่างไร 
· โจทย์ย่อย รายประเด็น
· ข้อมูลยังไม่ชัดเจน ต้องลงพื้นที่เพื่อหาความชัดเจนอีกครั้ง 
· ทำเรื่องง่าย ๆ ก่อน จะมีวิธีการอย่างไรดึงโจทย์ที่แท้จริงของชุมชนไม่ใช่เป็นเพียงความรู้สึกของชาวบ้านหรือความต้องการของนักวิชาการ
· ทำเรื่องที่เป็นด้านบวกมากกว่าด้านลบ
· ชวนชาวบ้านให้มองเห็นคุณค่าของตัวเองก่อน
· ตั้งคำถามว่า..โจทย์เป็นเรื่องที่ท้าทายของชาวบ้านหรือนักวิชาการ
การแลกเปลี่ยน ต่อการขับเคลื่อนงานในระยะที่ 2 (6 เดือน)

· นิยามประเด็น ทักษะชีวิต  และหาประเด็นเร่งด่วนที่เกิดขึ้นในชุมชน 

· นำบทเรียนแต่ละที่มาออกแบบกับสถาบันของตน 
· การปรับเข้ากับหลักสูตร แผนการศึกษาให้เหมาะสม  (นำแนวคิดนี้ไปปรับหลักสูตรการเรียน การสอนในปี 2556)
· ร่วมสร้างกระบวนการเพื่อให้เกิดการสร้างชุดความรู้  

· หนุนกระบวนงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น ให้กับชุมชน(นักวิจัยในพื้นที่) และมีพี่เลี้ยงงานวิจัยคอยหนุนเสริม (ทีมพี่เลี้ยงของเครือข่ายสถาบัน ,พี่เลี้ยง สกว. ,นักศึกษา) 
· ค้นหาทุกข์  เหตุแห่งทุกข์  เป้าหมายการพ้นทุกข์   และวิธีการนำไปสู่การพ้นทุกข์ 
· เชื่อมโยงข้อมูลและความต้องการ 
· เจาะประเด็นทั้ง 4 ให้ชัด (ทบทวนโจทย์ย่อยให้ชัดเจน)
· ค้นหาโจทย์ให้ชัด และต้องทำความเข้าใจประเด็นทุกข์ (เหตุ)  สำรวจสถานการณ์ปัญหานำไปสู่การวางแผนกลยุทธ์ในแต่ละด้าน   และนำไปสู่แผนปฎิบัติการต่อไป   เช่น การเชื่อมโยงงานการศึกษา   การพัฒนากลุ่มเด็กและเยาวชน  
· หาวิธีการที่เกิดเหตุ (ในระยะที่ 2) เพื่อให้ได้ เหตุการณ์เปลี่ยนแปลง   สถานการณ์    เหตุของทุกข์ที่แท้จริง 
· โจทย์วิจัยมาจากชุมชนและเป็นความต้องการของชุมชน ที่เป็นประเด็นทัศนคติแบบ +เพื่อค้นหารากฐานและทรัพยากรของตน  (เป็นใคร   มาจากไหน  ไปไหน    ทางเลือกอื่นเป็นอย่างไร)
· สร้างแผนกลยุทธชุมชนให้ชัดเจน เพื่อกำหนดเป็นแผนปฏิบัติการของชุมชน
· ข้อมูลที่ได้มาเป็นเสมือนแผนที่ ในการนำทางไปสู่เป้าหมาย
· ทำความเข้าใจกับชุมชนก่อน (บริบทชุมชน สังคม วัฒนธรรม)
· ลงไปไปในชุมชนแล้วไม่ควรหวังว่าจะได้อะไรจากชุมชน ขอให้มีความตั้งใจ
· แนวทางในการตั้งโจทย์ไม่ควรให้ฝ่ายหนึ่งฝ่ายใดเป็นจำเลย 
· การลงไปในพื้นที่ควรคำนึงถึงความเหมาะสมทั้งด้านเวลา และกาลเทศะ เช่น ฤดูทำนา 
ข้อสังเกต
· ต้องออกแบบรายวิชาให้มีความกว้าง และดึงความรู้มาสอน แต่ต้องยึดหยุ่นได้ 
· เวลาการเรียนกับช่วงเวลาของงานวิจัยค่อนข้างจำกัด  
· นักศึกษาส่วนใหญ่ตั้งโจทย์มาเอง ไม่ใช่มาจากปัญหาของชุมชน (ระดับ ป.โท) 

· เริ่มต้นจากการหาโจทย์เล็กๆ แต่มีความท้าทาย 
· การเลือกพื้นที่เป็นรายหมู่บ้านหรือเลือกทั้ง 14 หมู่บ้าน 

· เช็คทั้ง 4 ประเด็น โดยแต่ละสถาบันแยกค้นหา ข้อมูล  สาเหตุ  และแนวทาง (ในระยะที่ 2) ส่วนการดำเนินงานระยะที่ 3  แบ่งเป็นการทำงานระหว่าง โหนด(พี่เลี้ยง)  ทีมวิจัย (พี่เลี้ยง)  และชุมชน  (คนทำ) เพื่อเป็นการทำงานเชิงสถาบัน และการทำงานของชุมชน  
แนวทางการดำเนินงานวิจัยระยะที่ 2 โดยได้รับข้อเสนอแนะจาก ศ.ดร. ปิยะวัติ  บุญ-หลง ผอ.สถาบันคลังสมองของชาติ  และ ผศ.ดร.บัญชร แก้วส่อง ผอ. สกว.ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น มีความน่าสนใจ 2 ระดับ คือ 
1) งานระดับพื้นที่ที่ต้องทบทวนโจทย์เชิงประเด็นให้แหลมคมภายใต้แนวคิดงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น  
2) งานระดับโจทย์เชิงระบบที่จะบูรณาการกระบวนการเรียนรู้ที่ได้สู่การจัดการเรียนการสอนของนักวิชาการ 
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กระบวนการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้

ต่อเนื่อง

 ทักษะ

 การเรียนรู้

กระบวนการสร้างความรู้

โจทย์ประเด็น

แนวทางการจัดการเพื่อพึ่งพาตนเอง

เส้นทางการเรียนรู้ร่วมกันของนวช.+ชุมชน

งานวิจัยเชิงระบบการศึกษา

- ความรู้ใหม่

- ความรู้เก่า

- ความรู้เชิงบูรณาการ








